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ESTATUTO DA FEDERACAO DOS TRABALHADORES NO ENSINO E NO

SERVIGO PUBLICO NOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO MARANHAQ —  (\
FETESPUSULMA N @t
/)\5 eﬁS:&
(90
CAPITULO I e
DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURACAO &’

Art. 1° — A Federacdo dos Trabalhadores no Ensino e no Servico Publico nos
Municipios do Estado do Maranhdo — FETESPUSULMA, com sede Rua 13 de
maio,64 Centro em Imperatriz — MA e foro no Sul do Maranhdo, € uma sociedade
civil, autbnoma e sem fins lucrativos, e tem por finalidade a Unido, Defesa e
Representacdo de todos os trabalhadores no ensino e no servigo publico nos
Municipios do Estado do Maranhdo, a saber:CIDADE DO MARANHAO. Acailandia,
Afonso Cunha, Agua Doce do Maranhdo, Alcantara, Aldeias Altas, Altamira do
Maranhdo, Alto Alegre do Maranhdo, Alto Alegre do Pindaré, Alto Parnaiba, Amapa
do Maranhao, Amarante do Maranh3o, Anajatuba, Anapurus, Apicum-Acu, Araguana,
Araioses, Arame, Arari, Axixa, Bacabal, Bacabeira, Bacuri, Bacurituba, Balsas, Bardo
de Grajal, Barra do Corda, Barreirinhas, Bela Vista do Maranhdo, Belagua, Benedito
Leite, Bequimao, Bernardo do Mearim, Boa Vista do Gurupi, Bom Jardim, Bom Jesus
das Selvas, Bom Lugar, Brejo de Areia, Brejo, Buriti Bravo, Buriti, Buriticupu,
Buritirama, Cachoeira Grande, Cajapid, Cajari, Campestre do Maranhdo, Candido
Mendes, Cantanheide, Capinzal do Norte Carolina, Carutapera, Caxias Cedral, Central
do Maranhdo, Centro Novo do Maranhdo, Centro do Guilherme, Chapadinha,
Cideléndia, Codd, Coelho Neto, Colinas, Conceicdo do Lago-Agu, Coroatd, Cururupu,
Davindpolis, Dom Pedro, Duque Bacelar, Esperantindpolis, Estreito, Feira Nova do
Maranhdo, Fernando Falcdo, Formosa da Serra Negra, Fortaleza dos Nogueiras,
Fortuna, Godofredo Viana, Gongalves Dias, Governador Archer, Governador Edison
Lobdo, Governador Eugénio Barros, Governador Luiz Rocha, Governador Newton
Bello, Governador Nunes Freire, Graca Aranha, Grajal, Guimardes, Humberto de
Campos, Icatu, Igarapé Grande, Igarapé do Meio, Imperatriz, Itaipava do Grajaq,
Itapecurd Mirim, Itinga do Maranhdo, Jatobd, Jenipapo dos Vieiras, Jodo Lisboa,
Joselandia,Junco do Maranhdo, Lago Verde, Lago da Pedra, Lago do Junco, Lagoa
Grande do Maranhao, Lagoa do Mato, Lagoa dos Rodrigues, Lajeado Novo, Lima
Campos, Loreto, Luis Domingues, Magalhdes de Almeida, Maracacume, Maraja do %
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Sena, Maranhdozinho, Mata Roma, Matinha, Matdes do Norte, Milagres do
Maranhao, Mirador, Miranda do Norte, Mirinzal, Mongao, Montes Altos, Morros, Nina
Rodrigues, Nova Colinas, Nova Iorque, Nova Olinda do Maranhdo, Olho d'Agua das
Cunhas, Olinda Nova do Maranhdo, Paco do Lumiar, Palmeirandia, Paraibano,
Parnarama, Passagem Franca, Pastos Bons, Paulino Neves, Paulo Ramos, Pedreiras,
Pedro do Rosario, Penalva, Peri Mirim, Peritord, Pindare Mirim, Pinheiro, Pio XII,
Pirapemas, Pocao de Pedras, Porto Franco, Porto Rico do Maranhdo, Presidente
Dutra, Presidente Juscelino, Presidente Médici, Presidente Sarney, Presidente Vargas,
Primeira Cruz, Raposa, Riachdo, Ribamar Fiquene, Rosdario, Sambaiba, Santa
Filomena do Maranhdo, Santa Helena, Santa Inés, Santa Luzia do Parua, Santa Luzia,
Santa Quitéria do Maranh3o, Santa Rita Santana do Maranhdo, Santo Amaro do
Maranhao, Santo Antonio dos Lopes, S3o Benedito do Rio Preto, Sdo Bento, S3o
Bernardo, S3o Domingos do Azeitdo, S3o Domingos do Maranhdo, Sdo Félix de
Balsas, Sao Francisco do Brejdo, Sdo Francisco do Maranhdo, Sdo Jodo Batista, Sdo
Jodo do Caru, Sdo Jodo do Paraiso, S0 Jodo do Soter, Sdo Jodo dos Patos, S3o José
de Ribamar, S3o José dos Basilios, Sdo Luis Gonzaga do Maranhdo, Sdo Luis, Sdo
Mateus do Maranhdo, S30 Pedro da Agua Branca, S3o Pedro dos Crentes, S0
Raimundo das Mangabeiras, S3o Raimundo do Doca Bezerra, S3o Roberto, Sdo
Vicente Ferrer, Satubinha, Senador Alexandre Costa, Senador La Rocque, Serrano do
Maranhdo, Sitio Novo, Sucupira do Norte, Sucupira do Riachdo, Tasso Fragoso,
Timbiras, Timon, Trizidela do Vale, Tufilandia, Tuntum, Turiagl, Turilandia, Tutdia,
Urbano Santos, Vargem Grande, Viana, Vila Nova dos Martirios, Vitoria do Mearim,
Vitorino Freire'e Zé Doca, a qual se regera pelo presente Estatuto.

Art. 2° — A FETESPUSULMA ¢ constituida pelos sindicatos dos trabalhadores no
ensino e no servico publico nos municipios acima elencados, e reger-se-8 por este
Estatuto, garantindo plena democracia a todos os seus organismos e instancias.

Art. 3°-A FETESPUSULM’A tem como finalidades:

a) postular em Juizo a defesa do patrimdnio publico e do meio-ambiente;

b) postular em Juizo ou fora dele agdo que visem diretamente a manutencgo
dos direitos de seus representados;

C) congregar os trabalhadores em educacdo e no servico publica no &mbito
de sua jurisdigao, através de seus sindicatos filiados, buscando a defesa de
seus interesses imediatos e historicos;

d) lutar para que todos os seus representados tenham respeitado o direito de
condigbes condignas de trabalho;

e) lutar por melhorias econdmicas e sociais de seus representados;
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incentivar o aprimoramento cultural, intelectual e profissional de todos os
seus representados, lutando na defesa e no fortalecimento da escola e do
servico publico de qualidade e acessivel a populagao;

manter intercdmbio com entidades afiliadas e congéneres em todos os
niveis;

prestar assisténcia e apoio aos sindicatos afiliados e seus associados
sempre for requisitada;

representar seus sindicatos afiliados, bem como seus associados, coletiva
ou individualmente, perante autoridades publicas ou administrativas e
judiciais;

promover congressos, conferencias, seminarios, cursos, encontros e outras
atividades que tenham com finalidade discussao e deliberacdo de assuntos
e questdes de importancia para a categoria;

promover ampla e ativa solidariedades as demais organizagbes que tém
como proposta a defesa dos direitos dos trabalhadores e do povo em
geral;

formagdo de liderangas e quadros sindicais para promover a continuidade
da luta em favor dos representados e dos trabalhadores em geral;

m) lutar pela emancipacdo politica, econdmica, social e geogréafica dos

municipios que formam o Sul do Maranhdo, consolidando a criagdo do
novo Estado do Maranhdo do Sul.

CAPITULO II

= DOS SINDICATOS AFILIADOS: ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES

Art. 4° — Podem afiliarem-se a FETESPUSULMA os sindicatos de trabalhadores no

ensino e

no servigo publico existentes nos municipios jurisdicionados, desde que

tenham como objetivos precipuos a defesa do interesses da classe trabalhadora.

— Art. 5° - O sindicato que desejar afiliar-se deve formalizar a vinculacio por meio de
- expediente padronizado emitido pela FETESPUSULMA, devendo ser instruido de ata
de posse do(a) representante da entidade da parte interessada.
Art. 6° — O pedido de desfiliacio da FETESPUSULMA deve ser encaminhado por
meio de requerimento em duas vias, acompanhado de copia da ata de Assembléia
Geral na qual se decidira pelo desligamento.

Art. 70 —

a)

Sao direitos dos sindicatos afiliados:

participar do Congresso Regional, Conferéncias, Assembléias Gerais,
Semindrios e demais eventos;
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b) sugerir a diretoria da FETESPUSULMA a realizacdo de estudos de
interesses dos trabalhadores no servico e no ensino puablico;

¢) postular junto a FETESPUSULMA a defesa de seus direitos e/ou dos seus
filiados perante qualquer esfera piblica ou privada;

d) requerer a diretoria da FETESPUSULMA a convocacdo de Assembléias
Geral, obedecendo ao estabelecido neste estatuto;

e) usufruir, bem como seus filiados, de todas as vantagens e servicos
oferecidos pela FETESPUSULMA,;

f) contar com o apoio da FETESPUSULMA na promocdo de Seminarios,
Encontros ou atividades de natureza coletiva de ambito municipal ou
regional.

Art. 8° - S30 deveres dos sindicatos afiliados:

a) cumprir e fazer cumprir este estatuto, seus atos complementares e demais
decisdes de suas instancias;

b) incentivar a unido e a solidariedade dos trabalhadores no ensino e no
servigo publico entre si e as demais categorias;

c) quitar regularmente suas obrigagGes financeiras junto 8 FETESPUSULMA;

d) fazer-se representar na FETESPUSULMA;

e) adequar e executar no ambito de seus sindicatos as politicas e as
campanhas reivindicatdrias de interesse de seus representados;

f) prestar relatério das Assembléias Gerais e demais atividades desenvolvidas
em atendimento ao planejamento e orientagbes emanadas da
FETESPUSULMA;

g) convocar assembléias gerais especificas para a escolha de delegados a
Assembléia Geral, ao Congresso Regional e demais eventos da
FETESPUSULMA;

h) zelar para que os membros de suas Diretorias ndo exercam cargos de
confianga em qualquer nivel de poder;

i) zelar para que seus membros desempenhem com eficiéncias os cargos
para os quais foram eleitos ou designados;

j) promover campanhas de filiagbes sindicais no dmbito dos municipios e
sindicatos jurisdicionados a FETESPUSULMA;

k) respeitar, acatar e encaminhar fielmente as deliberacdes tomadas
democraticamente por Congressos e assembléias gerais da categoria.

. CAPITULO IIX
DOS ORGAOS DA FETESPUSULMA Qg

Art. 99 — S5o 6rgdos da FETESPUSULMA:
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a) Congresso Regional;

b) Assembléia Geral;

¢) Direcdo Colegial;

d) Conselho Fiscal;

e) Conselho Municipal de Base.

SECAO I
DO CONGRESSO REGIONAL

Art. 10 — O Congresso Regional é o 6rgdo soberano do FETESPUSULMA e é
integrado por delegados(as) dos sindicatos afiliados credenciados, observada a
seguinte proporcionalidade:

. a) sindicatos que tenham até 200 filiados = 10 Delegados;
b) sindicatos que tenham entre 201 a 500 filiados = 20 Delegados;
¢) sindicatos que tenham mais de 500 filiados = 40 Delegados.

§ 19 — O Congresso Regional s6 serd aberto caso 51% (cingiienta e um por cento)
dos Delegados legalmente inscritos estejam presentes.

§ 2° — A organizagao do Congresso Regional se daré no prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia e ficara a cargo da Direcdo Colegiada e dos
representantes do Conselho Municipal de Base.

Art. 11 - A escolha dos delegados ao Congresso Regional sera feita por meio de
Assembléia Geral nos respectivos municipios pelos respectivos sindicatos afiliados.

§ 19 - As inscrigdes dos delegados serdo feitas através de oficio a Secretaria da
FETESPUSULMA no maximo com 30 (trinta) dias de antecedéncia do inicio do
Congresso, acompanhado de ata da respectiva assembléia.

§ 2° - A Direcdo Colegiada da FETESPUSULMA presidira os trabalhos do
Congresso Regional, assessorada pela Direciio dos sindicatos afiliados.

§ 32 — O Congresso Regional ocorrera trienalmente e tratara, além da Eleicdo para
renovacao da Diretoria Colegiada e do Conselho Fiscal, de temas e questdes
importantes a categoria.

Art. 12 — Ao Congresso Regional compete:
a) definir a politica sindical da FETESPUSULMA;
b) fixar campanhas reivindicatérias em nivel Regional;
¢) escolher delegados ao atividades nacionais da categoria; @
d) apreciar e deliberar sobre as reformas estatutarias.
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Art. 13 - O Congresso da categoria podera ser convocado extraordinariamente nas
seguintes condigdes:

a) por convocacao do proprio Congresso;

b) pela Assembléia Geral de categoria;

c) por solicitacdo da metade mais um dos sindicatos afiliados em dia com
suas obrigagdes estatutarias.

Paragrafo Unico — O Congresso Extraordinério s6 podera tratar de assuntos para
0s quais foi convocado.

Art. 14 - O Congresso Regional podera, por aprovagdo de 51% (cinglienta e um por
cento) dos delegados presentes, deliberar sobre assuntos ndo constantes de Ordem
do Dia, desde que ndo impliquem em reforma estatutaria.

SE(;AO II
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 15 — As assembléias gerais da FETESPUSULMA compor-se-do por delegados
dos sindicatos afiliados, respeitadas as seguintes proporcges:

a) sindicatos que tenham até 200 filiados = 5 Delegados;
b) sindicatos que tenham entre 201 a 500 filiados = 10 Delegados;
¢) sindicatos que tenham mais de 500 filiados = 20 Delegados.

Art. 16 — As assembléias Gerais Ordinarias serdo semestral, em data a ser definida
pela Diregdo Colegiada, devendo ser convocada por meio de requerimento
enderecado aos sindicatos afiliados com 15 (quinze) dias antecedentes de sua
realizagdo, para tratar da prestacdo de contas da entidade.

Art. 17 - As Assembléias Gerais Extraordindrias realizar-se-30 sempre que
necessarias, por convocacdo de:

a) maioria da Direcao Colegiada;
b) solicitagdo de 1/3 dos sindicatos afiliados.

Paragrafo Unico — A convocacdo de Assembléia Geral Extraordindria serd feita por
meio de edital publicado em jornal de grande circulagdo regional com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias.
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Art. 18 — As Assembléia Gerais da FETESPUSULMA realizar-se-do em primeira
convocacao com 1/3 (um terco) dos representantes dos sindicatos afiliados e em
segunda e Ultima convocacdo, uma depois, com qualquer nimero de representantes
dos sindicatos presentes.

Art. 19 - Compete as Assembléias Gerais Extraordinarias deliberar exclusivamente
sobre a pauta para qual fora convocada.

SECAO III
DO CONSELHO MUNICIPAL DE BASE

Art. 20 — O Conselho Municipal de Base da FETESPUSULMA é constituido por 02
(dois) representantes de cada sindicato afiliado designados pelas diregbes das
respectivas entidades.

Paragrafo nico — Os representantes poderdo sem substituidos de acordo com a
vontade dos sindicatos que os indicaram.

Art. 21 - Cabe ao Conselho Municipal de Base, nos seus respectivos municipios,
representar a Federacdo nas Assembléias, nos Férum de Debates, nos Seminarios,
nas discussdes sobre Acordos e Dissidios Coletivos, manifestagbes, greves etc.

SECAO IV
DA DIRECAO COLEGIADA

Art. 22 — A Diretoria Colegiada € o drgdo executivo da FETESPUSULMA e sera
constituida pelos cargos, sendo fiscalizada por um conselho fiscal, composta por trés
membros efetivos e trés suplentes. Tanto a Diregdo como o Conselho fiscal serdo
eleitos, e ambos terdo mandato de quatro anos;

a) 2 (dois) Coordenadores de Administracgo;

b) 2 (dois) Secretarios de Financas;

¢) 2 (dois) Secretarios Geral;

d) 2 (dois) Secretarios de Assunto Juridico;

e) 2 (dois) Secretarios de Formacao Sindical;

f) 2 (dois) Secretarios de Politicas Piblicas;

g) 2 (dois) Secretarios de Comunicacdo;

h) 2 (dois) Secretarios de Estrutura e Patrimdnio;
i) 2 (dois) Secretarios de Politicas Sociais;

j) 2(dois) Coordenadores de Cultura e Espgrtes.
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Paragrafo G(nico — Os membros da Direcdo Colegiada da FETESPUSULMA
poderdo ser remanejados de cargos de acordo com o interesse da entidade, por
decisdo de maioria de seus membros.

Art. 23 - A Diretoria Colegiada reunir-se-a ordinariamente 4 (quatro) vezes ao ano
e, extraordinariamente, todas as vezes que for convocada pela maioria simples de
seus membros.

Art. 24 - A Diretoria Colegiada compete:

a) dirigir e administrar a FETESPUSULMA e coordenar todas as lutas;

b) cumprir e fazer cumprir 0 Estatuto da FETESPUSULMA,;

¢) encaminhar o plano de lutas aprovado pela categoria;

d) elaborar o Plano Anual de Agdo Sindical, que devera conter entre outros,
as diretrizes a serem seguidas pela FETESPUSULMA, e as prioridades,
orientagdes e metas a serem atingidas a curto, médio e longo prazo.

e) representar a FETESPUSULMA junto aos poderes constituidos em todas
as esferas de poder;

f) fixar as diretrizes administrativas e politicas da entidade.

g) gerir o patrimdnio, garantido sua utilizagdo nos termos deste Estatuto;

h) avaliar e decidir sobre a contratacdo e/ou demissdo de funcionarios.

Art. 25 — S3o atribuicdes dos coordenadores de Administragdo;

a) representar a entidade em Juizo ou fora dele;

b) assinar atas, procuragdo, contratos e quais documentos em nome da
entidade;

C) autorizar pagamentos e recebimentos;

d) assinar cheques e outros titulos, juntamente com os secretdrios de
Financas;

e) assinar balangos, balancetes e registros contabeis;

f) organizar e administrar as finangas e o plano orgamento da
FETESPUSULMA;

g) convocar todas as atividades sindicais da entidade;

h) administrar a FETESPUSULMA.

Art. 26 — S3o atribuigdes dos secretarios de Finanga:
a) e ter sob sua guarda e responsabilidade os valores, numerdrios e

documentos contabeis;
\ L\\\Q\’W %3

b) organizar as finangas e balancetes da entidade;
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c) assinar cheques e recibos de pagamentos efou recebimentos
conjuntamente com 0s coordenadores;

d) fazer prestagdo de contas nos termos deste Estatuto;

€) promover previsdao orcamentaria para os gatos imediatos, futuros e
emergentes da entidade.

Art. 27 — S3o atribuicdes dos secretarios de Geral:

a) secretariar as Assembléias, Seminarios, Congressos, Reunides e atividades do
género;
b) lavrar atas;
c) auxiliar na pauta das convocagBes e dos temas a serem debatidos e
deliberados nas instancias da entidade;
. d) auxiliar na elaboracdo e na distribuigdo das convocatérias e editais.

Art. 28 — S3o Atribuigles dos secretarios de Assunto Juridico:

a) preparar material para subsidiar as negociacBes; coletivas;

b) acompanhar os processos individuais e coletivos, bem como acordos,
dissidios e agBes trabalhista, sob a responsabilidade da Coordenacso;

C) zelar para que sejam respeitados os principios da ética profissional;

d) elaborar estudos sobre a legislacdo sindical, trabalhista e de direito
publico-administrativo.

Art. 29 - S3o atribuigdes dos secretarios de Formagao Sindical:

a) promover a integragdo da FETESPUSULMA com as demais entidades
representativas da classe trabalhadora, associagbes profissionais e
movimentos populares;

b) promover debates, seminarios e cursos sobre temas de interesse dos
trabalhadores, contribuindo com o trabalho educativo de politizacio e
consciéncia de classe;

c) formar novas liderangas sindicais, delegados e representantes sindicais,
organizando cursos de sindicalismo e capacitagdo politica.

Art. 30 — Sao atribuigbes dos secretarios de Politicas Pblicas:
a) desenvolver estudos e propostas que visesm o melhoramento da prestagdo

das condigdes de trabalho dos representados, com vistas ao melhoramento
da Educagdo e dos servigos publicos prestados pelos municipios;

5° Ofioio - P
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b) propor plano de acdo especifico, através de conferéncias, palestras,
seminarios e outros.

Art. 31 - S3o atribuigbes dos secretarios de Politicas Sociais:

a) atividade que promovam O intercambio entre os representados e seus
entes familiares, buscando uma maior integracao;

b) subsidiar os sindicatos na organizacdo das suas atividades locais que visem
melhorias sociais aos representados e ao conjunto da populagdo mais
desassistida.

Art. 32 — S3o atribuicdes dos secretarios de Imprensa e Comunicaggo:

a) planejar, organizar e coordenar todas as formas de divulgacdo das
atividades e objetivos da FETESPUSULMA;
b) manter e dirigir o érgdo oficial da FETESPUSULMA.

Art. 33 — Sdo atribuicdes dos secretarios de Estrutura e Patrimdnio:

a) zelar e organizar a estrutura fisica da entidade;
b) prover os recursos necessdrios para o bom desempenho das atividades
promovidas pela Federacdo;
c) prestar informagdes semestrais sobre todo o patrimdnio fisico da entidade.
Art. 34 — Sdo atribuigdes dos Coordenadores de Politicas Sociais:

a) discutir e apresentar propostas a Direcdo da entidade tendentes a atender
0s representados no campo social;

b) estabelecer e coordenar a relacdo da FETESPUSULMA com as
organizagdes e entidades do movimento popular da sociedade civil
organizada com vistas ao melhoramento das condicBes de vidas do povo.

Art. 35 — S3o atribuigdes dos Coordenadores de Cultura e Esportes:
a) promover e coordenar atividades culturais e recreativas;

b) integrar todos os setores da categoria a partir da promoc3o de eventos
culturais e esportivos.

SECAO V
DO CONSELHO FISCAL \‘\)O\_, %J
s Sifwo
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Art. 36 — O Conselho Fiscal € constituido por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés)
suplentes, eleitos juntamente com os demais integrantes da Diregao Colegiada.

Paragrafo tinico — O mandato dos membros do Conselho Fiscal € de 4 (quatro)
anos e se encerra conjuntamente com o mandato da Direcdo Colegiada.

Art. 37 - Ao Conselho Fiscal compete:
a) emitir parecer pertinente & contas e balancos da FETESPUSULMA,
inclusive, relatdrio sobre a gestdo vincenda;
b) fiscalizar a aplicacdo pela Diretoria das verbas da FETESPUSULMA;
c) examinar semestralmente os livros, registros e todos os documentos de
escrituracdo da FETESPUSULMA;
d) aprovar ou nao relatério prestacao de conta da entidade.

Art. 38 — Na hipétese de rendncia coletiva ou de 50% (cingiienta por cento) mais
um dos membros titulares do Conselho Fiscal e na falta de seus suplentes legais para
assumirem o mandato ou 0 cargo, considerar-se-a destituido o Conselho Fiscal,
procedendo-se eleigdo, no prazo de 60 (sessenta) dias, exclusivamente, para a
composicdo de seus membros.

CAPITULO IV
DAS ELEIGOES

Art. 39 — Os membros da Diretoria Colegiada e do Conselho Fiscal da
FETESPUSULMA serdo eleitos trienalmente através de voto indireto e aberto, com
base em normas e condutas estabelecidas pelos artigos ulteriores.

Paragrafo Gnico — A eleigdo da primeira Diretoria Colegiada e do primeiro Conselho
Fiscal se dard da entidade se dard por manifesta vontade dos representantes
sindicais dos sindicatos fundadores, coordenada pela Mesa dos trabalhos pré-
fundacdo da FESTESPULSUMA.

Art. 40 — O Processo Eleitoral € competéncia da Comissdo Eleitoral, composta por 5
(cinco) membros eleitos em Assembléia Geral, convocada por edital, para tal fim.
§ 1° — Compde os cargos da Comissdo Eleitoral:

a) PRESIDENTE
b) VICE-PRESIDENTE
c) 02 (DOIS) SECRETARIOS(AS)
d) 01 (UM) SUPLENTE

Golange Lopes Silvs
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8§ 2° - Podem compor a Comissdo Eleitoral pessoas alheias a categoria, desde que
tenham sido indicadas pelas partes interessadas.

Art. 41 — A eleigdo sera convocada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias
do encerramento dos mandatos, por meio de edital publicado em jornal de circulagao
Regional, e, ainda, por meio convocacdo especifica afixada nas sedes de todos os
sindicatos afiliados, e sera feita aberta, por declaracdo de voto dos Delegados ao
Congresso aptos ao exercicio do voto.

§ 19 - O mesmo edital de convocacgdo de eleicdo convocara Assembléia Geral para a
eleicao dos membros da Comiss3do Eleitoral.

§ 2° — A Assembléia de que trata o paragrafo acima acontecerd, impreterivelmente,
no prazo de 10 (dez) dias, a contar da publicagdo do edital.

§ 3 © — Eleitos os membros da Comissdo Eleitoral, proceder-se-a a sua instalacdo por
meio de Edital publicado no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas depois da
-Assembléia Geral.

Art. 42 - A chapa, por seu representante, que tencionar participar do pleito terd que
promover, por meio de requerimento, 0 seu registro no prazo de 10 (dias), a partir
da publicacdo do edital de instalagdo da Comissdo Eleitoral.

Art. 43 — O registro de chapa s sera aceito pela Comissdo Eleitoral se estiverem
completos os candidatos para todos os cargos na Diregdo Colegiada e no Conselho
Fiscal.

Art. 44 - Feito o registro, a Comissgo Eleitoral tera 2 (dois) dias para se manifestar,
tendo igual prazo a parte para promover recurso gue achar necessario.
Paragrafo (inico — O recurso sera julgado no prazo de 72 (setenta e duas) horas.

Art. 45 — S3o eleitores os Delegados Sindicais apresentados por seus respectivos
sindicatos afiliados que estiverem quites com suas obrigagBes estatutdrias.

§ 1° — Os Delegados devem ser apresentados a Comissdo Eleitoral no prazo de 5
(cinco) dias antecedentes ao Congresso.

§ 2° — O numero de Delegados ao Congresso serd de acordo com a proporgio
definida por este estatuto.

Art. 46 — Ndo podera ser candidato(a) o(a) Delegado(a) ocupante de cargo de
confianca efou comissionado no ambito das administragbes municipais adstritas a
territorialidade da federacdo.

Solange Lopésc...
Motaria Autorizada
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Art. 47 - A eleicdo da FETESPUSULMA somente sera vélida se participar da
votacdo, no minimo, 50% (cingiienta por cento) dos Delegados inscritos ao
Congresso.

§ 12 — Ndo obtendo quorum, a Comissdo Eleitoral convocara nova eleicdo nos
termos deste Estatuto.

§ 2° — A nova eleigdo sera valida se nela tomarem parte 40% (quarenta por cento)
dos eleitores, observadas as mesmas formalidades da primeira.

& 3 — Ndo havendo quorum, a entidade sera administrada por uma Junta
Governativa Provisdria, composta por cinco membros, eleitos em Assembléia Geral
Extraordinaria, com mandato de 6 (seis) meses.

SECAO I
DA NULIDADE DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 48 — Sera anulada a eleigao, quando deixarem de ser respeitados o estatuto.

§ 1° - Sera de 48 (quarenta e oito) horas o prazo para a interposi¢do de recurso de
anulagdo de eleicdo, contados a partir da publicacdo oficial dos resultados.

§ 2° — A comissdo eleitoral terda 72 (setenta e duas) horas para proceder ao
julgamento do recurso.

§ 3° — Anuladas a eleigdo, outra sera convocada no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, a contar da publicacdo do despacho anulatorio.

i CAPITULO V )
DO PATRIMONIO, DO REGIME FINANCEIRO E DA DISSOLUCAO

Art. 49 — Constituem-se bens da FETESPUSULMA:
a) os bens moveis e imdveis;
b) as doagdes de qualquer natureza;
c) as doacdes e legados.

Art. 50 — Constituem-se receitas da FETESPUSULMA;
a) contribuigdes mensais pagas pelos sindicatos afiliados;
b) renda de qualquer natureza.

Art. 51 — A dissolugdo da FETESPUSULMA ocorrera por 70% (setenta por cento)
da manifesta vontade dos sindicatos afiliados em Assembiéia Geral Extraordinaria
convocada especificamente para tal fim.

Paragrafo Gnico — No caso de dissolucio, os bens serdo destinados a outra
instituicdo congénere, conforme determinacdo da Assembléia Geral.

B
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SECGAOI
DAS CONTRIBUICOES

Art. 52 — Sera mensal a contribuicdo financeira dos sindicatos afiliados na base de
15% (quinze por cento sobre os valores da arrecadagdo das respectivas entidades).
8§ 19 - Os sindicatos abrangidos pela representacdo da FESTESPUSULMA, em
formulario padrdo, consignardo suas afiliacdes, quando autorizardo, expressamente,
a federagdo a proceder a retencao do percentual acima diretamente na fonte.

8§ 2° — Caso o sindicato afiliado opta em fazer ao pagamento da mensalidade
diretamente a federacdo, deve faze-lo no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar
da data de recebimento de sua contribuicdo mensal.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 53 - S3o penalidades:

a) adverténcia;
b) exclusao.

Paragrafo tinico — Da decisdo punitiva cabera recurso.
Art. 54 — Constituem-se faltas determinantes de exclus3do:

a) atrasar por mais de 3 (trés) meses o pagamento das mensalidades;
b) ndo cumprir com as decisdes do Congresso e das assembléias;

c) deixar de existir juridicamente;

d) dilapidar o patriménio da FETESPUSULMA.

SECAO I
~ DA PERDA E EXTINGAO DE MANDATO

Art. 55 — BExtinguir-se-a o mandato dos membros da Direcdo Colegiada e do
Conselho Fiscal:

a) por morte;
b) rendncia;
C) exclusdo;
d) pelo termino do mandato.
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Art. 56 — Os membros da Direcdo Colegiada e do Conselho Fiscal perderao os
mandatos quando:

a) deixarem de comparecer a 4 (quatro) reunides consecutivas;

b) dilapidarem o patriménio da FETESPUSULMA ou de quaisquer sindicatos
afiliados;

¢) abandonarem seus cargos;

d) deixarem de pertencer a base sindical dos sindicatos afiliados;

e) ocuparem fungao comissionada.

Art. 57 — A perda de mandato serd declarada pela Diretoria Colegiada por ato
especifico, dando ciéncia ao interessado, cabendo recurso, com efeito suspensivo, a
Assembléia Geral, garantido-se sempre amplo direito de defesa do punido.

CAPITULO VII ;
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 58 — O presente estatuto podera ser reformulado pela votagdo de 1/3 (um
terco) dos representantes dos sindicatos afiliados reunidos em Assembléia Geral,
convocada para tal fim.

Art 59 — Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Colegiada
"ad referendum”da Assembléia Geral ou do Congresso.

Art. 60 — Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembléia
Geral.

Art. 61 — A presente alteragdo deste ESTATUTO entra imediatamente em vigor a
partir da data de sua averbagdo em cartorio, revogando em todo em parte as
disposicGes em cartdrio.

IMPERATRIZ (MA), 01 DE JUNHO DE 2009.
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CERTIDAO

CERTIFICO, arequerimento verbal de parte interessada que a presenie
ALTERACAO ESTATUTARIA DO ESTATUTO SOCIAL DA FEDERACAO DOS TRABALHADORES NO ENSINO E NO
SERVICO PUBLICO NOS MUNICIPIOS DO SUL DO MARANHAO- FETESPUSULMA, encontra-se devidamente

averbada as margens do Registro 2061 Livro A-12, FLS. 172V, Registro de Pessoas Juridicas.
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O referido & verdade e dou fé.

_Imperatriz-Ma; 09 de Julho de 2009.
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